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TEKLAS SURDURULEBILIRLIK POLITIKASI

1 KAPSAM VE SORUMLULUK

Bu politika, calisanlar, musteriler, tedarikgiler ve faaliyette bulunulan yereltoplumlar dadahil olmak
uzere, Teklas’in tum paydaslarina fayda saglamak amaciyla olusturulmustur.

Global bir sirket olan Teklas, Ar-Ge merkezlerinde 45 yili agkin tecrubesi ile kauguk, metal ve plastik
bilesenlerden sivi sirklilasyon sistemleri tUreterek otomotiv endustrisinin gelecegine 6nculuk
etmektedir. Bu baglamda Teklas, tim paydaslarina ve gelecek nesillere kargi sorumlulugunu kabul
etmektedir.

Teklas’insorumlulugu, ginlik hayatinyani siratimis faaliyetlerinde surdtrulebilirligin
iyilestiriimesini desteklemek igin paydaslariyla surekli bir diyalogun gerekliligi anlamina da
gelmektedir.

2 BAGLILIK

Teklas, paydaslarinisurdurilebilirlikilkelerine baghliklariigintegvik etmeyiamaglamaktadir. Bu
politika, dinyamizinsinirlikaynaklarini etkilibirbigimde kullanmakve toplum,insanlikve gevreigin
kalici degerler Uretmek adina olusturulan Teklas Strdurilebilirlik llkelerini belirlemektedir. Doganin
bize sagladigi her turld kaynagi kullanirken paydaslarimiza, gevreye, gelecek nesillere ve kendimize
karsi 6zenli davranmak bu politikanin temel amacidir.

Bu baglamda, Teklas BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari ve Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler
Sézlesmesi'nikabul eder ve bunlarauyumlu hareketeder. Bu, Teklas'in, BM Kiresel ilkeler
Sozlesmesi'nin 10 Maddesine saygi duydugunu, bunlari is slreclerinde uyguladigini ve
tedarik¢isinden de bu maddelere uymasini bekledigi anlamina gelmektedir.

3. ILKELER

Teklas'insurdurdlebilirlikilkeleri,toplumu, insanhgive gcevreyitemelalarak hareketetmeyi
icermektedir.

a. Is Etigi
Teklas, yolsuzluklamucadele, rigvetve harag, gizlilik, dogru kayitlar, sahte parcalar, adil rekabet
kurallarina uyum ve tekelcilige karsi miicadele, ¢ikar gatismasi, taciz, kimligin korunmasi ve misilleme

yapilmamasi gibi is etigi konularindaki sorumlulugunu kabul eder.

Bu konular, www.teklas.com veya QDMS uzerinden ulasabilecek olan “Teklas Etik ve Degerler
Politikasi’nda detaylica belirtilmigtir.
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Teklas uluslararasi kabul gormus insan haklari standartlarina saygi duymaktadir. Bu, gocuk isgiligine,
zorlaveya zorunlu galismaya, insan kagakgiligina ve ayrimciliga kargi bir durug almayi icermektedir.

b. Calisma ve insanHaklari

Teklas, ¢alisanlarinin refahini odaga koyarak ¢alisma kosullarini insan haklari standartlarina uygun
olarak tanimlamaktadir. Calisma kosullari ayrica Ucretlerin ve ¢alisma saatlerinin adil dizenlenmesi
sorumlulugunun da kabul edilmesini igermektedir.

Teklas, ¢alisanlariyla birlikte musterilerinin ve tedarikgilerinin sagligi ve guvenligi konusundaki
sorumlulugunu da kabul ederek bu konuyu tum i faaliyetlerinde onceliklendirmektedir.

c. Cevre

Teklas, gevre standartlarina uyma ve Teklas'in ve tedarikgilerinin ve kendisinin ¢evre Uzerindeki etkileri-
ni en aza indirgeme sorumlulugunu kabul etmektedir. Teklas, is operasyonlarini
gerceklestirirkengevreyikorumayasurekliartacak sekilde odaklanmayihedeflemektedir. Buamaca
ulasmakicinanaodakalanlarienerjive sutlketimi, atiklarinyénetimive azaltilmasi,hammaddelerde
dahil olmak Gzere sorumlu kimyasal yonetiminin uygulanmasi ve hava emisyonlarinin

izlenmesidir.

d. Tedarik Zinciri Yonetimi
Teklas, tedarik zincirinin sureglerine iliskin sorumlulugunu kabul eder. Bu baglamda, Teklas’in tim
tedarikgilerinin Teklas Surdurulebilirlik Politikasi’'na uymasi gerekmektedir. Teklas, tedarikgilerinin

uyumlulugunu desteklemek icin egitimler, iletisim galismalari, toplantilar ve denetimler
duzenlemektedir.

Gulsunay UYSAL KABA Ahmet OZER
Global HR Director Chief Sales Purchasing
Quality Officer
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